ANUNT

Recrutare functie contractuald de inspector de specialitate gradul IA din cadrul
Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice a Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu

In conditiile prevazute de prevederile Hotararea Guvernului nr. 286/2011 modificatd si
completatid de H.G. nr. 1027/2014, Primaria Municipiului Giurgiu organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei contractuale de inspector de specialitate gradul IA din cadrul
Compartimentului Monitorizare intreprinderi Publice a Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu ce va avea loc pe data de 26 iulie 2022.

Condifii generale pentru inscrierea la concurs:

¢ sa aiba cetdfenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

sd cunoasca limba roméana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale

sa aiba capacitate deplina de exercifiu;

sa aibd o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

abilitate;

¢ indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelor postului scos la concurs

¢ si nu fi fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

¢ sanu fi fost destituit dintr-o functie publica sau sd nu i se fi incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani.
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Conditii specifice pentru ocuparea unei functiei de inspector de specialitate gradul IA
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul

stiinte economice
- vechime in specialitate - 6 ani

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice

organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

dupa caz;
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¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea condigiilor specifice;

d) copia carmetului de munca, conformé cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinia care sa
ateste vechimea in muncd, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor;

¢) cazierul judiciar;

f) adeverin{a medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfagurarea concursului.

Actele previzute la lit. b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea

Bibliografia pentru functia de referent specialitate gradul IA va fi urmatoarea :

e OUG nr 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, atributii care
se suprapun celor specifice muncii de control intern managerial

e Titlul I Capitolul I-IV din OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile
si completarile ulterioare-(Personalul contractual dn autoritatile si institutiile publice)

e Legeanr. 31 din 16 noiembrie 1990 (**republicata**)privind societatile

e HOTARARE nr. 722 din 28 septembrie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernan{a corporativa a intreprinderilor publice

Probele propuse pentru desfasurarea concursului sunt - proba scrisa si interviu.
Concursul va avea loc in data 26 iulie 2022 ora 10% si interviul in 28 iulie 2022 ora 1 1%1a
sediul Primariei Municipiului Giurgiu din sos. Bucuresti nr.49-51.
Depunerea dosarelor se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii concursului
in Monitorul Oficial partea a I1I a, in intervalul 07 iulie — 20 iulie 2022.
Candidatii sunt rugati si citesca cu atentie anuntul de concurs si sa respecte organizarea

stabilitd cu privire la toate etapele concursului: termenele, depunerea dosarului, desfasurarea
probei de concurs.

Se impune verificarea permanentd a paginii de internet www.primariagiurgiu.ro a

Primiriei Municipiului Giurgiu sau la sediul din Str. Bucuresti nr. 49-51 (la avizierul Primériei),
intrucat comunicarea informatiilor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin aceste
mijloace.
Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, documentele necesare si
bibliografia se pot obtine de pe pagina de internet www.primariagiurgiu.ro a Primariei
Municipiului Giurgiu sau la sediul din Str. Bucuresti nr. 49-51, la telefon 0246213587 — int.
138, fax. 0246215405 ; adresa de email : resurseumane(@primariagiurgiu.ro .

Compartiment Resurse Umane,




